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Programul de studii: Management IFR ANEXA B2-IFR 

Disciplina: Management 

Anul de studii: I 

Grupa: 1,2 

Semestrul: 2 

CALENDARUL DISCIPLINEI MANAGEMENT  

Peri- 

oada 

 

Săptă- 

mâna 
Seminar față în față (SF) Seminar în sistem tutorat (ST) Laborator (L) Proiect (P) EVALUĂRI 

Tematica  

abordată 

Nr. 

ore 

Teme de  

control (TC) 

Termen de  

predare/ nr. 

ore 

Lucrare  

de  

laborator 

Nr. 

ore 

Tematica  

abordată 

Nr. 

ore 
Data 

Forma 

(E/Clv

/V) 

P
re

g
ă
ti

r
e 

cu
r
en

tă
 

1 

Discuţii, dezvoltarea şi 

prezentarea conceptelor 

conform AI, de la 8.1.1., 

bibliografia oferită la 

începutul primei întâlniri 

studenţilor și informare 

privind materialele de 

studiu în format MG IFR. 

2 ore         

 

  TC1: Etimologia, definirea, 

apariția, evoluția 

managementului, funcțiile 

managementului. 

S2, martie 

2026/2 ore 
    S3, cf. 

orarului 

V 

2. 

Sistemul de management al 

organizației. Subsistemele 

sale. 

2 ore         

3. 

Subsistemul decizional 

managerial. Forme, 

elemente ale deciziei 

2 ore         
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4. 

Sistemul decizional 

managerial. Metodele 

utilităţii globale, aditivă, 

ELECTRE-condiţii de 

certitudine, studii de caz, 

rezolvare. 

4 ore         

 

  TC2: Studiu de caz, de rezolvat, 

cu metoda utilității globale și 

metoda ELECTRE, aditivă, 

certitudine și metoda aditivă, 

situații de risc. 

S7, aprilie 

2026/2 ore 
    S8, cf. 

orarului 

V 

5. 

Metode de optimizare a 

deciziilor, în condiții de 

risc și incertitudine 

2 ore         

 

  TC3: Studiu de caz, de rezolvat, 

prim metodele optimistă, 

pesimistă, a optimalității, a 

optimismului ponderat, a 

proporționalității, a regretelor, 

incertitudine. 

S9, cf. 

orarului /2 

ore 

    S10, cf. 

orarului 

V 

6. 

Subsistemele informațional 

și organizatoric ale 

managementului 

2 ore         

 

  TC4: Elementele subsistemului 

informațional, caracteristici, 

comunicarea, bariere în 

comunicare, elementele 

comunicării manageriale 

S11, cf. 

orarului/2 

ore 

    S12, cf. 

orarului 

V 

7. 

Elementele componente ale 

subsistemului 

organizațional managerial 

al organizației. 

2 ore         
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8 

Tipuri și stiluri 

manageriale 
2 ore         

9. 

Care sunt tipurile de 

manageri. Ce știm despre 

stilul managerial. 

Leadeshipul. 

2 ore         

           

 
TOTAL (28 ore) 20 ore  8 ore       

S
es

iu
n

e 

ex
a
m

en
e
 1 Iunie 2026         E 

2           

3           

4           

Legendă: E - examen, C - colocviu, V - verificare pe parcurs 

S-săptămâna   

 Coordonator de disciplină, Cadru didactic activități aplicative, 

                         Conf. univ. dr. HAHN Rada-Florina                     Conf. univ. dr. ec. HAHN Rada-Florina 

                                                                                            


